FIILI CALISMA SURELERINE ILISKIN DUYURU iS GUVENLIGi UZMANLARI VE EGITIM
KURUMLARININ DiKKATINE

Bilindigi Gzere, (C) sinifi is glivenligi uzmanlidi belgesine sahip olup (B) sinifi is glivenligi uzmanlidi
egitim programina katilacaklar ile (B) sinifi is glivenligi uzmanhgi belgesine sahip olup (A) sinifi is
glvenligi uzmanhgi egitim programina katilacaklarin egitim kurumlarina yapacaklar basvurulara
dair hususlar 29.12.2012 tarihli ve 28512 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan “is Givenligi
Uzmanlarinin Goreyv, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Yonetmelik" in 24 Gncli maddesi ile
hikdm altina alinmistir.

Bu kapsamda (B) sinifi is guivenligi uzmani egitim programina katilacaklar icin (C) sinifi is gtivenligi
uzmani belgesiyle en az 3 yillik (1095 gtin), (A) sinifi is glivenligi uzmanlidi sinavina katilacaklar icin
(B) sinifi is glivenligi uzmani belgesiyle en az 4 yillik (1460 giin) fiili hizmet stiresinin tamamlanmasi
gerekmekte olup bu stirelerin hesabinda uzaktan egitimin basladigi tarihe kadar yapilan calismalar
dikkate alinmaktadir.

Adaylar, ISG-KATIP (izerinden yapilan sdzlesmelere dair fiili hizmet siirelerini ISG-KATIP'te yer alan
“Kayrth Kullanici Girisi” sekmesine tiklayarak “Kisi Karti” Uzerinden “Sire Hesapla” butonu ile
sorgulayarak 6grenebilecek olup (Fiili hizmet siresi, sorgulama yapilan giini de icerecek sekilde
hesaplanmaktadir.) adaylarin egitim kurumlarina fiili calismasini gosterir “Kisi Karti” ile
basvurmasi gerekmektedir. Kisi karti disinda ibraz edilmesi gerekli evrak ve surelerin nasil
hesaplanacagina iliskin detaylar asagida agiklanmistir.

ISG-KATIP iizerinden yapilan sozlesmeler kapsamindaki fiili hizmet siiresinin hesabinda;

1) OSGB biinyesinde calisan is giivenligi uzmanlarinin sadece disa gorevlendirme ile firmalara
hizmet verdigi donem fiili calisma siiresinden sayllmakta olup OSGB ice gorevlendirmeleri fiili
calisma olarak degerlendirilmemektedir.

2) Cok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde s6zlesmesi bulunan C sinifi is glivenligi uzmanlarinin fiili
calisma sirelerinin hesabinda yalnizca isyerlerinde tehlike sinifina uygun is glvenligi uzmaninin
s6zlesmesinin bulundugu dénemlerdeki calisma siireleri dikkate alinmaktadir.

3) Gorevlendirme sonrasinda SGK kayitlarina istinaden isyerlerinin kapanmasi halinde isyerinin
kapandigi tarihe kadar olan siire hesaba katilir. (isyerleri iSG-KATIP sistemi lzerinde SGK sicil
numarasina istinaden kayith olup isyerinin SGK sicil numarasinin degismesi halinde isyeri kapal
olarak degerlendiriimekte olup so6zlesmenin yeni SGK sicil numarasi (zerinden yenilenmesi
gerekmektedir. Aksi halde stzlesme ISG-KATIP (izerinden devam etse dahi fiili hizmet siiresi
hesabinda dikkate alinmamaktadir.)

4) (A) sinifi is glivenligi uzmanligi egitim programina katilacaklarin fiili calisma suresinin hesabinda,
(B) sinifi is glivenligi uzmanligi belge tarihinden dnce yapilmis ve devam eden sdzlesmeler (A) sinifi
is glvenligi uzmanhgi sinavi igin gerekli fiili calisma siresi hesabinda dikkate alinmaktadir.



ISG-KATIP iizerinden yapilamayan iSG-KATIP dénemi (15.02.2013 ve sonrasi) ile iSG-KATIP
oncesi doneme (15.02.2013 oncesi) ait s6zlesmeler kapsamindaki fiili hizmet siiresinin
hesabinda;

15.02.2013 tarihinden once adaylarin belge sinifina uygun isyerlerinde yapmis oldugu calismalarin
fiili calisma suresinden sayilabilmesi icin gérevlendirme belgeleri ve SGK prim dékimlerini egitim
kurumlarina ibraz etmeleri gerekmekte olup s6z konusu evrak egitim kurumlarinca program onay
asamasinda ISG-KATIP'e yiiklenecektir.

2) (C) sinifi is glvenligi uzmani olup ¢ok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde (A) veya (B) sinifi is
glvenligi uzmanlarinin yaninda gérevlendirilenler, fiili calismalarini gosteren belgelere (s6zlesme,
SGK prim dokiimi) ek olarak tehlike sinifina uygun is giivenligi uzmaninin sézlesmesi ile SGK prim
dokimini de egitim kurumlarina ibraz edecek olup s6z konusu evrak egitim kurumlarinca
program onay asamasinda ISG-KATIP'e yiiklenecektir.

3) Yukarida deginilen Yonetmeligin 7 nci maddesinin besinci fikrasi kapsaminda yapilan
gorevlendirmelerden (yardimci C sinifi is glvenligi uzmanh@i) Genel Miduirligimuze bildirilenler
fiili calisma suresi hesaplamalarinda degerlendirilmektedir. Adaylar, Genel Mudurlige bildirilen
gorevlendirme belgelerinin yer aldigi evraki (kurumda veya isyerinde kalan onayli nishalarini) ve
gorevlendirilen kisilerin isyerinin tam sureli sigortali calisani oldugunun tespiti icin SGK prim
dokimlerini egitim kurumlarina ibraz edecek olup s6z konusu evrak egitim kurumlarinca program
onay asamasinda ISG-KATIP'e yiiklenecektir. Isyerinin tehlike sinifina uygun olarak
gorevlendirilmesi zorunlu olan is glivenligi uzmaninin kontroli Genel Mudurliikge yapilacaktir.

4) Kamu kurum ve kuruluslari ile Sosyal Guivenlik Kurumu tescil sisteminde heniiz isyeri ve calisan
kaydi bulunmayan 506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsamindaki isyerlerinden kamu
kurumu niteliginde olanlar tarafindan gorevlendirilenler, gdrevlendirme belgelerinin onayli suretleri
ile programa kayit oldugu tarih itibari ile gorevlendirmenin devam ettigine dair kurumca
diizenlenecek belgeleri egitim kurumlarina ibraz edecek olup s6z konusu evrak egitim kurumlarinca
program onay asamasinda ISG-KATIP'e yiiklenecektir.

5) Farkli illerde subeleri bulunan bankalar, 6zel sandik vb. isyerlerinde yapilan gérevlendirmelerden
Genel Muadurliagimuze bildirilenler fiili calisma siresi hesaplamalarinda degerlendirilmektedir.
Adaylar, Genel Mudurlige bildirilen s6zlesme veya goérevlendirme belgeleri (kurumda veya
isyerinde kalan onayl nishalarini) ile SGK prim doékimlerini egitim kurumlarina ibraz edecek olup
sdz konusu evrak egitim kurumlarinca program onay asamasinda ISG-KATIP'e yiiklenecektir.

Fiili calisma siirelerine iliskin egitim kurumlarinca elektronik ortamda yiiklenmesi gereken
evrak ve siire hesabinda dikkat edilecek hususlar yukarida belirtilmis olup egitim kurumlar
ya da adaylar tarafindan Genel Miidiirliige sahsen ya da posta yoluyla gonderilecek evraklar
dikkate alinmayacaktir.



